
Державне некомерційне підприємство «Державний університет 

«Київський авіаційний інститут» оголошує конкурс на заміщення 

вакантних посад. Термін подання документів до 22.06.2025 року 

 

Оголошується конкурс на заміщення вакантних посад 

науково-педагогічних працівників з 01.09.2025 р. 
 

1. Перелік вакантних посад науково-педагогічних працівників 
 

Факультет/кафедра Посада Кількість ставок 

Факультет економіки та бізнес-адміністрування 

Кафедра економіки та бізнес-технологій Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

3 

10 

2 

Кафедра економіки Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

1 

6 

3 

Кафедра маркетингу Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

1 

3 

3 

Кафедра фінансів, обліку та оподаткування Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

1 

3 

2 

Кафедра менеджменту зовнішньоекономічної 

діяльності підприємств 

Професор 

Доцент 

3 

9 

Кафедра публічного управління та адміністрування Завідувач 

Професор 

Доцент 

1 

4 

3 

Факультет транспорту і логістики 

Кафедра організації авіаційних перевезень Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

2 

8 

1 

Кафедра логістики Завідувач 

Доцент 

1 

5 

Кафедра технологій аеропортів Доцент 

Асистент 

2 

1 

Факультет права та міжнародних відносин 

Кафедра теорії держави і права та конституціоналізму Доцент 2 

Кафедра адміністративного та інформаційного права Завідувач 

Професор 

1 

2,75 

Кафедра кримінального права і процесу Доцент 

Ст. викладач 

2 

2 

Кафедра цивільного права і процесу  Доцент 1 

Кафедра міжнародних економічних відносин, бізнесу 

та туризму 

Професор 

Доцент 

3 

5 



Кафедра міжнародного та європейського права Завідувач 

Професор 

Доцент 

1 

2 

3,75 

Кафедра іноземних мов та перекладу Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

1,75 

4 

1 

Кафедра міжнародних відносин та стратегічних студій Професор 

Доцент 

1,75 

3 

Факультет екологічної безпеки, інженерії та технологій 

Кафедра цивільної та промислової безпеки імені Героя 

України Чуба О.С. 

Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

2 

2 

1 

Кафедра екології Професор 

Доцент 

1,5 

5 

Кафедра хімії і хімічної технології Професор 

Доцент 

Асистент 

2 

1 

2 

Кафедра біотехнології Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

1 

5 

1 

Кафедра біокібернетики та аерокосмічної медицини Професор 

Доцент 

1 

3 

Факультет архітектури, будівництва та дизайну 

Кафедра комп'ютерних технологій будівництва Доцент 1 

Кафедра інфраструктури авіаційного транспорту Доцент 

Ст. викладач 

1 

1 

Кафедра комп'ютерних технологій дизайну і графіки Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

4 

9 

3 

Кафедра аерокосмічної геодезії та землеустрою Доцент 4 

Кафедра архітектура і просторовго планування Доцент 

Ст. викладач 

1 

3 

Кафедра комп'ютерних мультимедійних технологій Професор 

Доцент 

1 

1,75 

Факультет психології, комунікації та перекладу 

Кафедра політології, соціології та філософії Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

1 

3 

7 

3 

1 

Кафедра англійської філології і перекладу Доцент 

Ст. викладач 

Викладач 

4 

2 

1 

Кафедра журналістики, реклами та зв’язків з 

громадськістю 

Доцент 

Ст. викладач 

Викладач 

5 

2 

1 

Кафедра іноземних мов і перекладу Доцент 

Ст. викладач 

Викладач 

5 

5 

1 

Кафедра іноземних мов професійного спрямування Завідувач 

Професор 

Доцент 

1 

1 

4 



Ст. викладач 6 

Кафедра педагогіки та психології професійної освіти Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

2 

9 

1 

Кафедра соціальної роботи та реабілітації Доцент 

Ст. викладач 

3 

2 

Кафедра спортивного менеджменту, аналітики та 

технологій спорту 

Завідувач 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

1 

5 

Кафедра кінесіології та фізичної підготовки Завідувач 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

1 

4 

Кафедра авіаційної психології та управління людським 

фактором 

Завідувач 

Професор 

Доцент 

1 

2 

5 

Кафедра української мови, історії та інформаційної 

діяльності 

Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

1 

10 

3 

Факультет комп’ютерних наук та технологій 

Кафедра інженерії програмного забезпечення Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

1 

2 

7,5 

1 

9 

Кафедра кібербезпеки Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

1 

1 

5,5 

4 

7,5 

Кафедра технічного захисту інформації Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

3 

4 

1,5 

2,75 

Кафедра комп'ютерних систем та мереж Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

1 

1,5 

6,75 

3 

1,25 

Кафедра інтелектуальних кібернетичних систем Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

1 

2 

3 

2 

1 

Кафедра прикладної математики Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

0,5 

3 

1,75 

0,25 

Кафедра комп'ютерних інформаційних технологій Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

1 

9 

3,75 

2 

Кафедра вищої математики Доцент 

Ст. викладач 

3,5 

3 



Асистент 1 

Факультет аеронавігації, електроніки та телекомунікацій 

Кафедра аеронавігаційних систем Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

3 

3 

1 

Кафедра авіоніки та систем управління Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

3 

5,25 

4 

Кафедра електроніки, робототехніки і технологій 

моніторингу та інтернету речей 

Завідувач 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

4,75 

4 

2 

Кафедра авіаційних комп’ютерно-інтегрованих 

комплексів 

Професор 

Ст. викладач 

1 

1 

Кафедра телекомунікаційних та радіоелектронних 

систем 

Завідувач 

Професор 

Доцент 

Асистент 

1 

5,25 

6,75 

2,25 

Аерокосмічний факультет 

Кафедра авіаційних двигунів Доцент 

Асистент 

6,25 

0,25 

Кафедра автоматизації та енергоменеджменту Завідувач 

Професор 

Доцент 

1 

0,25 

7 

Кафедра аеродинаміки та безпеки польотів літальних 

апаратів 

Доцент 

Ст. викладач 

6 

3 

Кафедра  гідрогазових систем Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

1,75 

0,25 

0,75 

Кафедра загальної фізики Доцент 

Ст. викладач 

Асистент 

4 

1 

1,25 

Кафедра комп’ютеризованих електротехнічних систем 

та технологій 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

3 

1,25 

Кафедра конструкції літальних апаратів Доцент 

Ст. викладач 

1,5 

3 

Кафедра підтримання льотної придатності повітряних 

суден 

Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

1 

3 

1 

Кафедра прикладної механіки та інженерії матеріалів Професор 

Доцент 

Ст. викладач 

0,25 

5 

2 

Навчально-науковий інститут міжнародного співробітництва та освіти 

Кафедра філологічних та природничих дисциплін Доцент 

 

2 

Навчально-науковий інститут розвитку освіти 

Кафедра базових та спеціальних дисциплін Завідувач 

Ст. викладач 

1 

0,75 

 
2. Спеціальні кваліфікаційні вимоги за посадами: 



 

Завідувач 

кафедри 

− Вища освіта відповідного профілю (магістр або спеціаліст). 

− Науковий ступінь та/або вчене звання відповідно до профілю 

кафедри. 

− Стаж науково-педагогічної роботи не менше 5 років. 

− Відповідність вимогам пунктів 35–38 Ліцензійних умов (2 НМП 

+ 10 наукових публікацій за останні 5 років, з яких мінімум одна 

— у Scopus або Web of Science). 

Професор 

− Вища освіта відповідного профілю (магістр або спеціаліст). 

− Науковий ступінь доктора наук або кандидата наук (PhD) та/або 

вчене звання професора. 

− Стаж науково-педагогічної роботи: не менше 7 років (12 років 

для кандидатів наук). 

− Виконання вимог пунктів 35–38 Ліцензійних умов. 

Доцент 

− Вища освіта відповідного профілю (магістр або спеціаліст). 

− Науковий ступінь кандидата наук (PhD) чи доктора наук та/або 

вчене звання доцента. 

− Стаж науково-педагогічної роботи не менше 4 років. 

− Виконання вимог пунктів 35–38 Ліцензійних умов. 

Старший 

викладач 

− Вища освіта відповідного профілю (магістр або спеціаліст). 

− Або науковий ступінь кандидата наук (PhD) та/або вчене звання. 

− Або стаж роботи на керівних посадах у профільній сфері не 

менше 5 років. 

− Виконання вимог пунктів 35–38 Ліцензійних умов. 

Викладач / 

Асистент 

− Вища освіта відповідного профілю (магістр або спеціаліст). 

− Виконання вимог пунктів 35–38 Ліцензійних умов. 

Директор 

Науково-

технічної 

бібліотеки 

− Вища освіта відповідного напряму (магістр або спеціаліст). 

− Стаж бібліотечної роботи на керівних посадах — не менше 5 

років. 

Завідувач відділу 

аспірантури та 

докторантури 

 

− Стаж науково-педагогічної або наукової роботи не менше 5 

років. 

 

3. Перелік документів для участі у конкурсі 

Претендент подає до відділу кадрового та військово-мобілізаційного обліку 

наступні документи, відповідно до Порядку проведення конкурсу науково-

педагогічних працівників для заміщення вакантних посад за посиланням: 

✔ резюме на участь у конкурсі (Додаток 4); 

✔ список наукових та навчально-методичних праць (Додаток 5); 

https://nau.edu.ua/ua/menu/science/normatyvne-zabezpechennya/poryadok-provedennya-konkursu-na-zamishchennya-vakantnih-naukovih-posad-u-nau.html


✔ документи про підвищення кваліфікації відповідно до законодавства; 

✔ декларацію про дотримання академічної доброчесності (Додаток 6); 

✔ стратегію розвитку структурного підрозділу (для кандидатів на керівні 

посади); 

✔ згоду на обробку персональних даних (Додаток 7). 

Кандидати можуть також подати додаткові документи, що підтверджують їхні 

професійні здобутки, участь у проєктах, нагороди, відзнаки тощо. 

 

Перелік документів, порядок проведення конкурсного відбору зазначено 

у Порядку проведення конкурсного відбору або обрання за конкурсом при 

заміщенні вакантних посад науково-педагогічних працівників та укладання з ними 

трудових договорів (контрактів), з яким можна ознайомитися за посиланням. 

Претенденти на заміщення вакантних посад подають документи через відділ 

кадрового та військово-мобілізаційного обліку Університету (тел.: 406-68-96) 

особисто або на електронну пошту konkurs.npp@kai.edu.ua у pdf форматі, у темі 

листа зазначити «на конкурс НПП». 

 

 

 

https://nau.edu.ua/ua/menu/science/normatyvne-zabezpechennya/poryadok-provedennya-konkursu-na-zamishchennya-vakantnih-naukovih-posad-u-nau.html
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